
健康宣言書 
 

当社は、社員一人ひとりの心身の健康を尊重し、元気に働ける職場環

境を整備するため、以下の項目に取り組みます。 

 

 

1. 定期健康診断を実施し、健診受診率１００％ 

2. 検査・治療の推奨 

3. 各種予防接種等に対する補助金を支給 

4. リフレッシュ旅行に対する補助金を支給 

5. 感染症予防対策の奨励 

 

 

 

 

令和 5 年 12 月 15 日 

代 表 取 締 役  神 谷  尚 史 

     


